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CASDI JUDETENE DE PENSII TULCEA
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DTSPOZL TIT GENERALE

An.l Cda Judeteei de Pensii Tulceq denDild in conlinE cs. lnitoriald de pesii,
esle orsmizald !i tunclioneazn € seryiciu public deconcentiat, i. suboidi.ea caei Naliomle de

?ensii Publie, denumira ln continwe CNPP. Iiind investila cu pe^onalitare juidic, in bu.
prcvederilor Lesii tr.2632010 privind sishnul unild de pensii publice, cu modificinle ti
complelfile uleno e d a pEvederilor Hosrani Guvemului tu. I18/06.03,2012 privind aprcbdea
Sbtutului Cei Nalionale de Pensii Publice, cu modificfile !i @mplesrile ultenoe.

A .2. Casa Jud€Fana de Pasii Tulcea est€ orgmizealr gi nrqioneu d dup! u Egulanent
d. orgmiz@ ii nhqio.@ propnu, aprcba1 prin decizia Diectorului Ex4uliv.

Arr.3. Cas. Judelsn de PcBii Tulcea igi dcs6soarn acivilald in confomilale cu
prevederil€ lesale in visoai€ ii cu cele ale pEzenlului re8ulment.

Arl.4. Rqulamenlul de oryanire 9i tuncliomre cupnndei
,1.1 dispozilii se.emle
4.2 eopul !i obiatul de activilale
4.3 pNnalul $ conduceEa
4.4 slructura orseialoncn
4.S disponlii fimle
Art 5 linantoEa cheltui€lilor de oryeire, fiDc1ioE 9i de inv.slilii ale caelor tediorlale

de pe.sii se asiElr, de cntre CNPP, din fondurile repanid. de la bugetul asigurrilor smiale de

Arr.6 C6a Jndeleed de Pensii

domeniul pensiilor publice, pEcm $

An.7 Caa Judeteea de P6sii
7,1 aigur{ evidenla la nivel redrorial
CNPP infom4iile neesde sesdonn ii

Tulcea aisurr. in terito u, aDliclea uilard a lesislaliei din
drn domenrLl6rglra-ilor penlru a.ciderre de muca 9'boli

Tulea are Lmalomle atribulii principale:

a cont ibubililor Ia sislenul public de pensii si fimizeazA
desloro la nivel na$onall

?.2 astur6 evidenla drepturilor 9i obligaliilor de aigureri sociale la nivel ternorlal, !e b@ codului
nmeic pesonal sau a codului inten. dupd cu, !i nmireaz CNPP inlomaliile neces@

sestiondrii aceslora la .ivel mlionali codul inlem reprezi.r, codnl generat de CNPP penttu acele

calego i de p€Boane penlru care nu a lost alribun od numenc pe^oml lodvil legiij

7.3 inchcic conrracre de asigr@ sociali, polrivit Iesii;

7.4 fumizeazi datele neesarc pentru cenificdca dc cilre CNPP a srrgiului de codde ti a
punclaiului Denlru fiece asiaurati



7.5 stabile$e cuantumul drcpturiloi de asisuari sociale t efectueazn lha acestoE, potrivil lesiil

7,6 um&ege lncae! vfliiuilor bugetului Ni8l]iariloi sociale de stat penl,a Giguralii

7.? rcalircaz activitaFa pnvind execulare cltrleloi bugelas, potrilit dispozitiilo! lesale in

7.8 colecteazn $ viEa"n contibuliile de sigurrri sociale penlru Nisuatii individuali, pohivil legii,
nind abilihte si duca la indepliniE mnsuile sigudtorii !i si efectueze poedua de exeutde
silit , prin orgdele prcpriii

7.9 F$ne $ vireazr gi alre lipuide @itibulii, potrivil dhpoziiilor legale i. viSm;

?.10 ia nasui, in condiliile legii, pentru dezvolta@ !i adninht@d eficienti a patrinoniului
sisleDului public de pensii incrcdinla| p@m Si pentu asiswa i esngtii acesluiai

7.r1 sbbilege ii pldlelte indemizatii ii ahe dreprui prcvtuure b l.gi speiaG, nn4are de la
bugetul de slal. in condiliile lesiij

7.12 emite decizii de recuperde a dreptunlor brne$i inc$ale .ecuvenn ii umnEsc recup€rrea
acestora, in conditiile lesiir

7.13 c@rdooeaza Si contBleazn din pucl de vedere administBliv acrivirarea d€ €xpeniz, nedisld
9i mupere a clpacnatii de muncdr

714 asigur, execuia busetarA in plm leritorial ri orsaniHzn contabilitat€a acesreiai

7.15 lnt@mette ti inainleud CNPP. potriit lesislatiei in visoaE, conlul de execuiie al buserului
digur,Jilor socidle de slal in pl tentonal precum !i al busetului de slat penlru indicalorii c@ i-

?.16 asisurn dat€l. necesare penrru lnt@nirca elidmtei paniipmlilor la fondurile de pensii

obligabii adminisrate privoll

7.17 indeplin€$le obligaliile c&-i Evin ln aplicdea prevederilor acoduilor i.lemalionale de

asi8urfi sociale la care Romania este pade, pmun $i a rcglem.nlailor comuiiue ln doneoiul
prcpiu de compcten!, $ aigura plata in strri.atale . prsuiilor ln bdi. porilit peveddilor legale

7.r8 dislrlbuie ,esMelor indEplAtile biletele de tElmenl baln* ii de odihnn, in limita locurilor

7.r9 heghftlzn ti slulioneuA eEi, sesizri $i reclmalii, potivil compelenlelor lesraler

7.20 conholeaz, nodul in cde !.sajalorii, pBun !i inslituliile car efeclueu, plata dieptuilor de

lsisulnn sciale de iomaj Especl! dispoziliile leale pivind inlocmirea ii depuneEa declaa$ei
nominale d€ asieurae si a obligaliilor de plat4 p@um ii respectara tmenelor de depu.ere;



?.21 aigu, Eprcuntarea in fata inshlelorjudecdloEiti in lilisiile in cde suor pane. ca m@ 5

aplictuii dispoziliilor legale specince domeniului propriu de activilale. ori in litigiil. in cde par.e

ste CNPP, po b@ impulemiciii prjtrile din panea pEFdinlelui CNPPT

7.2, sisur! inrocmirca docmenlatiei necesare $i Eprczntarc. in f.lr iatant€lor judecsior€$i,

inclusiv in litigiile priind holn.eile Conisiei ce.ftle de @ntesafi ce au ca obiecl deciziile de

7.23 digur, punerea ln execude a hoti!filor instanlelor de judeqti, prcnmJat€ inclusiv in
lnisiile cde au avu ca obieci co.teslma ho$rrrilor comisiei €naale de cont€slaliii

7.24 asisuri desEil@ etivilatii de Fes6lire !i perleclionde prfesionaE a pe*onalului popriu.
in confomilale cu pl ul de fomre profesionalA al CNPP:

,.25 asisur! conunicrea cu $iguralii, conEibuabilii !i beneficidii snt€mului pubtic de pensii ii oi
sislemului d€ adsre la accidenle de nunca qi boli pmf€sionale inclusiv cu pso ele cm fac

obi4tul instmstelor juidice cu ctracler inr@fional la cm RonSria qle part , al legilor cu
c@cLr cptratoriui cu repEzenlanfii alo! auloritti sau iistilulii. pfcm ti cu &pEzenlanlii mds

7.26 Nturd confidotialirarea ti scuritatca b&lor de dac prcprii. i.telio@a ti protectia

sislemelor aulomtc de calcul si evidenlri

717 stabileire !i plslesle dr€plurile con{om lcgii penrru bcnelici{ii sishului de aigu&e penfiu
accident€ de munc6 $i boli profesionale $i acorda pEsratile afe@lc confom prevedeilor legale;

7.28 asisura deonlma cheltui€lilor cu rcabilit&ca m.dicala ii @onvesia profesionsla d incheie
cont6cle cu fimimrii de seflicii medicale conform pEved.ilo! legaler

7.29 asi8u, d€sfituffa adiviulii de prlenie r'n confomit te cu prcved€dle l€8ii ti al€
plogrmelor dc pr€v.niGi

7.30 dieul. .vidcnla ecidenlelor de nuci ii a bolilor prcfesiomle comuicalei

7.31 i.depli.efle rclul de ins utie competenls ln .plicma acodu.ilor bilatede g a

rgulmenlelor d. coordone a sislemelor de secuitale social , penta domeniul sigurarii l!
accidote de iuca !i boli prcfesionole

732 ild€pli.e$te orice ane adbulii prevrzule de lege, de Stltutul CNPP, aEobat plin Hoiadrea
Guvehului .ll8/2012, nodificatI !i completald ulleriode, oli stabihe de preFdinlele CNIP,



STRUCTURAORGANIZATORICtr$IFUNCTIONAREA
CASEI JI'DETENE DE PENSII TULCEA

Art8 in conco.dmF cu gatul de tunclii aprobat d€ Presedinlele CNP?. in structua
orsdiatonci fuclio.eza in concordqn cu volumul rclivitdlii Unrlomle:

Conpr imctr.e tubordoDre direflorului ex.curiv:
a. Conpartihenr audil

b. Companimebt juddic

c. Companine.l Esnree umane $i comunicde
d. Companihenr &cidente de mucn !i boli prcfesionale

Cohp.ninetrt€ srbordoHte direcronlni ereutiv rdjuncr .l Dire.li.i e.onomicn
eYide4n conribu,bili

e. Compa.tinent fin ciar conrabilitate, adminisrrariv, dhi!,
i Comparrinent gesliune bilete de tratment
g. Conpaniment inlomaticd, evidentd conl buabili
h. Codpaninenl achin$i publie

Conplrtin.lre subordonai. dlrectotului exocutiv djuDct al DiErtioi srrbiliri !i plnJi

i. Companimenr stabiliri li€slalii !i pmsii inlemalionale
j. conpaniment pl4i prestatii 9i Elaii publhe
k. Conparlinent expeniza hedicald
art 9 Confom orgdigrmei aprobare, conpanimenrul sabiliri E$ta1ii ti pensii iiremalionale,

!i companimenlul pl5!i p$ratii !i elatii publice sunr olgdiza& la nilel de seNiciu io cadrul
direcliei slabilni 9i plr1i pEsralii.

CONDUCDRDA CASEI TERITORJALD DD PENSTI

DIRECTORUL EXECTITIV
Arr.r0 Casa JudeFda de PensiiTulcea este co.duse de u. dirctorexeculiv ti ajulal, de doi

dieclori ex4urili adjucti. Acegia lsi desfEod. acivilarea ln bea pe2entului eeul@enr , a

prevederiloi legale in vigoae,
An.rl Diectorul execldv 9i dir{loii execuiivi adju4i. lndepline$ alribuiilc arabilitc prin

ti!! posrului apobas de crre Presedintele CNPP !i apund in fEI! pretedintelui cN PP de lnheaga

aclivilale pe cae o desfdFarn.
Arl.12 Diectoriul executi! esle ordonator le4iar de cedile ti se subordoncu, conducerii

CNPP.

An. 13. Alribuliile odonatorului le4i de credile polfi delesare pint-u. el adtuinistndv,
diEclorului ex{utiv adjmct al dneqiei economice, evidenll conlibuabili su dupn cu direclorului
executiv adjunct al dirccriei srabihi pldti pl€sralii, in cazul absenlei molivate a directorului
execuliv, canzat de concediul de odihn, sau de incap5cilale remporar, de munca.

Arr. 13.1 ln silualia in c& poslul de diector execuiiv €sle vaqbt, conducerea csei teritoriale
de pensii se exeicil, de c.te o persomd lmpuremicilr ln acal $op d€ conduceiea CNei Nationale
de Pe.si i Publ ice. ln condili il. legii.

An. 13,2 in ceul imposibilgtii de a ili exercita tu ctia diEclorul exeuiv( concediu de

odihna, concediu medical, alle cauri pEv&ute de lege). calidea de ordo.alor teii.r de credne,
pr.cm !i celelalte aftibulii ctrc Evin diEctorului execuliv, sut deleeale diErorilor ereculivi
adiuncti. seli seNiciu sau, dupn cM, lltei pesoane conpelente din cadrul insliluliei, cu aprobmE



Pregedinlelui Casei Na{onale de Posii Publice, confom ptucedurii ope4io.ale aoobate de Csa
Nalionah de ?ensii Publice.

A.r, 14 Asibulii pincipale a.le direclorului ex{uliv sut watooelei
l. sd 6igue conducera iniregii aclilitiiia ca!.iie loriale, in calitatea s de ordonator te4ie

2. direcloNl execud! 1n exercitma arribuiilor sale, enite deiziir
l. sa sisw ors izre4 co.duceH. sesliomEa !i adninislraEa, in conditiile lesii. a

integlildlii palrimoniului (ei tqitoriale de posii;
4, sn el.boe& ti sa aplice politici ti sFategii specifice ln htsure se aiguie d6ldSutua in

condiJii psfommlc a adirtilii crenle 9i de pe^peclivd a 6ei Enloriale de posii, in
concordels cu deinile Casei Naliomle d€ Pensii Publie in v€deH pun€rii in aplice a

obieclivelor spei6cei
5. nure$e 9i revoc, din iDclie pN@lul CJP Tulc.a aflal sub ondueEa sa, ln condiliile

legii, cu exceplia direcro lor execurvi ldjuctii
6, s5 prcnole&, sd smclionez !i sa @ncedieze persoMlul CIP Tulcq, cu respedrea

dispoziliilor legale:

7. sa slabileasc! li sd umdrescd rc.lizma arribuliilor dc sedciq p€ compartimenle, ale
p.Bomlului meajal, confom eguldentuui de orgdizae !i luqione al CJP Tulcea,
precm $i obligafiile profesionale individule de munci ale peeialului de speiElitatel

8. sn aqioneze pentru indeplinirca pr€v€dailor bueelului eual de ve.ituri ii cheltuieli rl c!*i
teritoiale de pensii, iniliind prcslme li misuri encienle pentru o buna geslime, ln
condifile eglemenldrilor legale in vigorei

9, sa $pete aributiile pEvdat€ de le8islalia ,nmJelor publice penrtu ordo.arorii de cediler
10. sA mgajee $ sn udlizez€ Ionduile in limira crcdit€lor bugelm apobale, pe bea buei

gesiiuni finMcie;
I L si rpeiole cJP Tulcea in rgponlile cu re4iii
12, sa elaborze pla.ul de ocliue p€nrru situalii sp€ci.le. cu i.fom&a conderii CNPP;
ll, s5 rspete pevedenb lesale in vigode Efriro& Ia prstrma secetllui/confidentialit fii

6upn dalelor, infomaliilor !i docment€lor rcfrito& la aciivilalea CJP Tulea I
14. sa i.cheie acte juidice in numele $ p€ ema CJP Tulc@, @.lom conpete4elor sale;
15. sn pMinte @nducftorului ietuhic superior sii@lia economico-financie, a CrP Tulc.4

modul de lealiae a obtclivelor 9i indictoriloi, a poiectelor ti prcsrm€lor asumt€,
inclusiv mssuril€ pentro cre*e@ perlommlei;

16. s, slabileacd ii sI ia hlsui pnvind proteclia nuncii, p€ntru cuoagerea de clte saldiati a

nomelor de secu rale a mucii !i p€nrru .sigurar@ p@i instiluliei;
1?. s, dea dispozilii cu cs@ler obligatoriu pentru peno.alul CJP Tdco, sub eena legalir4ii

13. si aplice nomele de sesliune, Esuluotele dc or8&i2@ ii de functiooe ti proceduile
adhinistEli!e unituel

I 9, sa exe( ite contol ul $upm modului de indepl inire a scinilot de seniciu !i obiectivelor de

cltr pesonalul deaia/nuil in tunctiei
20, supBvesheua ri co.lroleaz elabotueaj acudia@, rcdfiqreo, executia 9i oaliz

busetului asisudrilor sociale de slall
21. aiguri.oledaEa $ vnea contribuliilor de digurli $ciale leortu Esismlii irdividuoli,

22. ssisurs elaboE@ obieclivelor tundoenlale, obieclivelor dcivatc si a obiecrivelor



21. supmveghea2{ $ contoleazd Espectlrea stida a preleddild bugetelor apmbatel

2,1. asisud fundmentua Ploiectulni de sraiegie Iinancida a CJP Tulc€j
25. supBvegheaz, Si controleazA intocmirea ri tmsmirerea la tennen a bilelului conrabil,

p6m ti ! altor situ$i $ Bpon ri solicilale de conducerca CN?Pr
26. dispue mdsuli in vederea Ecuperdrii laglbelor podw, in confomilale cu nomele heiale

27, digul comunicea cu lsiguBJii, mntribubilii 9i b€netcidii sisremului public de pensii. ai

sistemului de biguarc h accidente de nuc, ii boli pmf€siomle, din Rominia ii din
strrinalale. inclusiv cei c{e fac obiectul legiloi cn wacler special, cu Epreznhlii allor
autoriEti su insriuii, cu rcp'ezeildlii oleMiatiilor leiroriale ale pensionarilor.

sindicatelor, parronalelor. p@un ti cu reprzentan$i dd$tredi4
28, idepliietle ahibutii rf*ilode h sislemul pedilor obligarorii adninisrrate pivatr
29. $igud apliqrca, la nivel teitorial, a Egulmentelor euop€.e de cooidonde a sislehelor

de s{urirare sociah !i a instMotelor juidice cu q&cld intedalional din doneniul
s*ui61ii sciale la caE Romania este pafie, porrivn conpetenlelor stabilite de lesislalia i.
vigoe !i de preledintele C$ei Naliomle de Pensii Publicei

10. orymizeazn. slrucluml $i prccesual, activilslile din cadrul CJP Tulcear

ll. orymireazn. in condiliile prevazute de leee, ibpEun, cu diElorul executiv adjunct cu

atributii in dome.iul econonic, evidenF mnlribuabili, €f€ctuma periodic! a invenlrierii

32. unn E$e valorificma Ezullat€lor invenlri€ii peiodice .l*tuale, in confomitate cu

Esleme$5lile legale in vigorej
33.dhpue mdsuile necesde bunei lincfionrri a CJP Tulcs, in condiliile prcvsate de

Eglenentiile in vigodei
34. coordoneaz5, conlrol€aza $i .valueaz activitatea diredonlor cxecutivi adjunclil
35.askud aplicma Eglemenrdrilor legalc in vigodc si a mtuurilor st bilire in doneniul

selecliei, incadrarii, salarizdrii, pionovrrii, ev.lurrii ti smcliondrii peBomluluir
36. inl@megle li$ele de posl. prcum ri n$ele de .vrlue a pcrfomanlelor plofesiomle

individuale penlru peMmlul din subordinc nemijlocilE. aprcbi iilele de post ri vireazs
filele d€ evalude a perfom&f€lor pofesiomle individuale penlru peMnllul subodonat

dir(torilor ex(uri!i adjunqi:
17. org!.idazn, umtue$e $ lsigurn, inpEua cu dirctorii exeulivi adjucli. realima

indicatoilorde perfoma4n slabilitil
38.elaborea, studii !i lntocnege anali& ti sinleze in legnur, cu nodul de Ealire a

indicatoilor de perfomqn:
39. lsigua EplicaFa inrocDEi ii h limp, in cadrul C.,P Tulcea, s deci2iilor lule de conducerea

40. asisurd especldes slic6 a orgmisMelor. sta&lor de functii ti de posoml apmbatc, a

Regulmentului de orgmim !i tunc1ionm, precum !i a Regulme.tului i emr

41. coordoned, analiza sistemului infomatic si a elui infomlional din cadrul c6ei
lftitoriale d€ pensii 9i iminteaz, conducerii CNPP propmeri in ved@ inbunstlti i

42. asigur, perfeclionaea profesio.alt continud a penonalului in confomna& cu planul de

fomde prcfesionald al CNPPI
4r. Bzol!, conoictcle de conpctenlt aprnre in cadrul CJP Tulcear

44. asisur, in pld leritorial. eestiondca sislenului de asisuEre p€nlru lccidmte de nmc, 9i
boli profcsiomlc precm $i el de prcvenire a rcestoFr



45. orgeiz€az{ conlrolul finMcid pEvenliv in cadrul CIP Tulcenl

46. exercili alle aftibulii prevrate de dispoziiil€ legale i. vigode sau slabilile de conducdea

CNPP, pentru donoiul snu de compereng.

DIRECIORUL EXECTITIV ADJUNCT

A .15 DiBtorii execulivi adjmcli se subordone@a dnedontlui exeuliv, Especliv

An.l6 Directorii executivi adju.cli lndepliie$ oblicaliih pevdzule in fira postului,

aprcbald de pE*dinlele CNPP

ad.17 DiEtorul exeuriv adjuncl al dn€qiei aonomice, evidenta conlribuabili de
um5roaiele ah,bulii pnncipale:

l r'nlocuieste diechrul ex4uriv, in lipe eesluia ti pEia sminile d.legale de cilre acesta,

2. s, asigur€ orymiz ea, conduerca. gestionffi ri administEea, in condiJiile legii, a

integrildlii palrimoniului af€rcnl aclivit fii pe cm o coordoneazA;

3. sd €laboEze ti s, aplice politici ti slBlegii spaifice in m5$I! s.i sisuE desElu@ in
condilii p€rlommle a acrivililii cmnte $ de peq{tiva a CJP Tulca, in mncordml, cu

daiziile Csei Nalionale de Pensii Publice in v€derca punelii in aplicre a obi€clivelor

4. sI srabileNc, !i s! umrredcl Ealizrea arribuliilor d€ sefriciu, pe ompaninenre, ale
peMnalului &gajat din subordine, conlom rgulde.lului de orgei@ ii tunclio@e al
csei leritoriale de pensii, precm , obligaliile profesiomle individuale de nmc, ale
penonal ului de spec ialirate;

5. sn acloneze pentru indeplinnea prevederilor bueerului eMl de v.nituri ti cneltuieli al casei

teritoriale de pensii, iniliind prce@e ri m6sui encienle pentu o buna sesliune, in
condiliileEsleme nrilor lesale in viEoder

6. sn respecle atribuliile prevnz e de legislaJia finml€lor publi* pmtru ordoMtorii de credftr
7. sn ogajez 9i si utilizeze fonduile in linila cieditelor bugel@ aprobale, pe bda bunei

sesliuni fimncirer
8. sn ehborcu plaul de acliune pentru silMfii speciale, cu infom@a dieclorului decutiv :
9. s, prezinle conduc&orului ioani. supsior situalia econohico fituciard 6 c6ei rerilonaE

de pensii, nodul de realie ! obiectivelor ti indicabilor, a proi€clelor g prcsruelor
dunate, inclusiv n66unle pentru cElter€a pefom Fi;

lo,sd dea dispozilii cu ceacter obligalonu penlru peisonalul din subordine, sub ezdB

ll, sa aplice nomele de sesliune, Eellamenlele de or8anizare ri de tunc1ioffi.li pmedurile
administralive unike;

12, sa exerile @nlrclul asupra modului de indeplinie a winilor de serviciuti obi.clivelorde
cftre Desonalul msaial/nmil in tunctie din subordine j

13. or3aniaz!. coordoneaz! $i evalu.M, acrivirarea companine.lelor: fioddd coolabilitale,
ad.rinistraliv, &hivaj sesriune bil€t€ d. rrahnenti inlomaticar elidoF contribuabilr

14. orgsiazn @dviEfile fimciar - conlabile $i activn{ne adninbtralivei
I s. asicu, funddentdea soliciElilo! de crcdite buselre:



16. elabored, !i tmstrile, la temenele slabilite, poiectul eual al bugetului ssigudrilor
sociale de sral (capnolul de cheltuieli) $ al bugetului de sat (capnoLl. aferente phlii
p.nsiilor IOVR veteEni, potrivit DecEtului - les€ r. I l8/1990 erc.)j

17, Nigu.d incadr@ slridn a prcvedeilor bugetelor aprobare;

l8.orgdizeae $ $spunde de iregistBr€a in onrabilirare, Ia zi, cmnologic ai sisEmalic a
turuo' opemlilnilo' (e d(ug din acrN.ured CIP I Lkea:

I 9, asigur,. luoar, intocnn€a balmlei de v€ificre:
20. oqsizeazi $i disurl elabordea, actualiea, recliic.rea, executia 9i drlia busaelor in

cadol.lP I ilLq. rorlonp-erederilorleSale ir vieode:
21. asigur, ihtocmiea !i llmsmit@ la CNP?, la reme.ele stlbilite. a cotuului de exeutie

bugerda 9i E bila.Flui contabili
22. Esigule le8Aturs pernnenl, cn orem€l€ finecid - bmcmi
23. colaboEazd cu Agenlia Nalionald de Adminislre Fiscau la Eguldiaea conhibuliei

daloole de contribuabili, conlom lesii, pEun ri la indeplinirca altor atributii pEvnzue de

24. ioroche$e proieclul de operafiuni cd€ vor fi supuse @nlrclului financi contabil, @nfom

25. organi2ee, !i rispunde de &livitale! casierlei, confom nomelor in ligoder
26. organizeaa $i coordoneaza aciviiaies de acordarc a bilelelor de 1ralmen1, conlom legii Si

iepan4iilorelabodrrrMsnnede CNPPi
27. umrr€9le exeicilaea controlului llnancie prvmtiv, conlom leeii, Dupra tuturor

openliunilor fi ndcilFcontabiler
28. um,rc$e l.cadraie. i. i.dicatorii bugerului asigureribr social. $i bu8ctului dc slal,

29. asigud efeclMrea de ddia !i prognou bug.iarc;
30. orgmizeu d activilaea de i@gist@e ti .viden1, a coblribuabililor;
ll.,sigur, Ediaea indicarorilor de pedomml, sta6ilii patru conpMimenrele din

32. elaboEaza studii. lnlocme$e mlize ti sinte4 ln legitule cu nodul de r€alizee a

iidicarolilor de psfomml4
33. disurn efecluEa periodic6 a invenurGrii palrihoniului:
34. orsnizeea !i umdrcile prelucrea g valoificdea ezultaElor inlenlariqiloryeriodic€

efatuare, polri! it legi i I

35.6igud. in confodiule cu pevede le legale, arhivaea, conseear€a 9i pislrdea
documentelor ntu.cid contabile, a documentelor necewe det minrrii slagiului de

codzare. prcun ri a docme.telor necesae srabiliiii ti plrtii pEstaliilor d. aigurari

16. coordoneazd ti urmnEge respeclaM preredeilor lesale in domeniul &hiziliilor de

materiale, bunud ii sfliciii
37. Dmsregre ciegera encie.lei 9i €ficacilrlii ulilizriii resusdoi alocate (fim.ci e, unsq

33. organi2eur,lnd nl !i conhole,, aclivilalea privind evide.la nonimh a siguralilor !i a

.onlributiilor de asiguidri sociale, confom legii:
39. asisur6 sesliomEa bazei d€ date privind sigunlii shteiului public de pecii. pc bua

declar4iilor lumre preluale de la msajatori. a decldarilor individule de asturare ii a

cont&lelor de dieurarc;



40. coordon€ d acrivilatea de imsisftE a dalelor din declmliile privind elidenF nominala a

asi8ualilor !i a obligaliilor de platd catre bugetul sigurrilor sciale de siar, confom
dhpoziliilo. legaler

41. c@doneaz, ,ctivitatea de incheierc $ ircgistde a @nLactelor de Nigum, ln conditiile
legiij

42. oisdizeazi. lndrml. !i controleaza acivilala de Umtuirc a especuri remerelor de platI
a conribuliilor de aisudri sociale dato.ate precum ri &livitate. de cahul a majoddlor de

inGrner€ 9i imgistr"rea corecl, a acesloBj podvit dispoziiilor legale in vigomi
41. orgdiau. elivitatea de lneghrarc in sislm infomalic a contribuliei de 4igurlri sociak

daloml, de asigunJii individuali, mnfom dispoziliilor legalei

44. orsaiHza $i umar€lle aclivitatea de €videntere *paral, a debiLlor !i dc r.guldi@ a

conhiburei daloBre de diguBlii individuli. conlom legiii
45. orgEnizezn .cdvn4iE pivind eliberaEa la ceEE a adevennFbr privind dalele Deesde

delemindii staSiului de colizm $ puclajului r€alial, confom legii 9i dispoziliilor CNPP;

46. coordoneus ti mtuett€ intocnirca situaliilor necese reflectdrii ln contahilirate a

debi.elor cor{arare. aL'elre d.igmlilor ind'v'dudli
47. firdmenrea, !i prei.rt dii€crorului executiv proi4tele de deizii penlru &tiviglile

desl4uEt€ in cadrul activilrlii pe ce o coordo.ear;
48. stabilegre obiecrivele denvab !i obi6tivele individ@le penh acdvnqile ri srucluile

49. coordoneud, controlea, !i evaluea, activit.rea conpanimenielor din subodine;
50. ini$azn aciuni penrru crc$€rca eficienl€i 9i eficaciulii activiratilor desf4uBte in cadrul

conpanimentelor din subordinei

51. orga.izezn 9i oordon€a, infomarizma acrilit lilor conduse. confom $raksiei CN?P;
52, elaboreeA prcietul orgmizdrii slructuml. 9i orgmizrrii piocesuale pent! aotiviElile pe

cde le coordonqzn;
53. intocnette filele de posr. pr€cm ti fi9.1€ de elalwe a perfomdlelor prcfesiomle

individuale, pentru p€Eon.lul din subordine;

54, supraveghelzd $i connlleaz, inlocmirea orccr, !i rimnirma 6po nrilor Ia lemenele d
lo condiliile sl5bilne;

55,lndepli.e$e Elle atribulii prevrzure de dispoziliile legale ln vigore sau slabilile de

diEctorul ex€curiv, din dome.iul slu de conpele.tA.

4 .18 DiEctorol execudv adjud al dirccgei slabilni g pl li pstatii @ matodle ahibutii

l. sn aigne orgoi@a onduceEa. sstiondea ii adninisiraE, in condiriile lesii, a
integrit lii patimo.iului dneqiei pe c{e o coordon€az5;

2. sn ehbor€z€ 9i sd aplice politici ti $ralegii specifie in nEsurd s, .sig@ desf,tu6r@ in
coidilii pedomare a acdvn{ii cmntc $ de pmpecti!. a cdei leritoriale de pensii, in
concodqn cu deciziile Csei Nafionak de Peisii lublice in vederea puaii in aplicm a
obieclivelor specincei

3. sd stlbileMs $ sn lmEMsct rerlizma abibuliilor de seryiciu, pe conpartinente, ale
persomlului msajal din subordine. confom egllane ului de ois iae !i finctionm .l
cJP Tulcea, p&um oblisatiile prcfesiomle individule de mucd ale pesonalului de

4, sa elsboEze ploul d€ acfime penliu situalii speciale, cu iDfomd€a diElului executivi



5. si pEzinte conducriorului iffihic spsioi modul de Ealiae a obieciivelor ti indicatorilor.
a proieclelor ri posramelor 6umate, i.cl6iv mbsuile penlru cE$erea pe om lei;

6. sa d€ dispozilii cu caEcter obligaloiu pentru peMnalul din subordin€, sub Ez a

7. sn aplice nomele de g€sriue, regnlmentel€ de orgmizd€ ti de tunclione $iprc@dudk
adninishrive unie:

8. sn exercite conlrolul asupra modului de i.d€pliniE a winilor d€ sfliciu ti obi*tivelor de

c.itn pdson.lul din subodinel
9. oryeizea?,i. coordonedi Si evalueazi aciiviralea de slabilili prstaiii ti peisii

in&nalio.ale, plnli prestalii si relalii publie, expenizA medicalE 9i Ecupere a capacitdlii

10. orgmireaza ac lilarea de slabiliE. elidofl9i plald a posiilor. p@M !i a altor drepturi d€

digur&i sciale r'n Ronania ti sl8in atei

t l. oryanireazn $i rrspude de pEluEali soluliom@. in condiliile lesii, a dosElor de

pensionaE, venficaE ac€sloE !i emileEa. in temenul pEv6zut de le8e, a deciziilor de

admiler€ eu iespingere a cererilor de peBionmi
12. rsspmde de enilnea, ln tenoul pevd4t de l.ee, a deciziilor de .dmit€r€ s.u rcsping€rc a

ceMilor de pensiondei

ll,asigua verifi6ea dosdelor de posiiin czulreclmaliilor $ lnlocntea docume.laliilor

14. org!.ieszn, indruna li co.loleaza elidenF. solutiondea coilom legii ii vditcdea
dosdelo! de pe.sii venite pnn llsnsfer de la alle judete, pecun ti emilerea deciziilor de

15. asigus Si rrspunde de infomaizdea acivilalilor de slabilirc !i plalt a preslaliilori

16. Esigua verificaFa ri lest!@ pDelmelor infomatice utiliale la slabilirca eu nodirc.rea
dieptuiilo! de pensie ti lnlomeu, penodic dirctorul ex€culiv cu privne k funclionarea

17,lnlocnetle sudii, malie, sinleze ln legltur, cu modul dc aplicm a legislaliei in doneniul

l8.dspunde de gestiondea buei de date a posiondllor sbhului public de pensii qi a

benenciarilor de dEpturi pEvrzule de legi speciale;

19. asigud preluma coectt in bua de dale a pensionarilo!, a CNP Godul nmqic pqsonall.

CIP (cod fel pensi€), DIP (dara iBcrierii la petuie), E celorlalte elenente necesaE

orgdiztuii evidentei compleE a beneliciarilor ti a preslaliilor in plalri
20, umnEite ve ficarea pe odica a conpalibiliirlii dintE diferilelc tipuri de p.nsii sau

preslalii, precm !i dinlE aeslea ti salaiur
21. asignr{ trhivdea, consenma 9i prstEea dosaElor de pensii ti 5 .elorlalie documenle

rezulrare din &riv at€ dnecrei conduse;

22. colaboreazn cu companimenlul juridic. prcm 9i cu compartimenlul onuniqE !i relalii
publice. la solutionaea $risorilor. recloaliilor, cmt€slaliilor ti sesiztuilor adresate direct

su prin inlemediul altor instirutii r'n legtuur, cu activir{ile dii€cli€i ondus. Ia inlocnnea
de note de pl*ntue crlie.onducma CNPPi

23. olganizeaza Si raspunde de toate opeiatiunile Ef€ritoarc la plala dEpluilo., elinerilor pe

bM tnludlor exeulorii, relu&a, suspodma. incel@ ii nodificde! de drepluril
24. aigur, exponul pre$aiilor, in condiliile lesii ri convenliilor incheille in acest scop;

25. rEspunde de apliqrea inlocmai a conve4iilor lncheiate de CNPP cu Conpania Nalional6

Post! Roneni S.A. si institutiile tinancia - bdcm, pcnlru plata pensiilol



26, orgdiz€z5 evidenla lalomelor de pensie Estitui& ludr de pogdi

27, orgmiz€azi evidenla drepluilor pe sulon de hertie $ inJomaizalr
28. coordooeazi, @nircleea ti evalueze acdvir.tea Ftului de saiciu si a saldialilor din

cadrul conpdnDontelor subodomte;
29, tuf,d@ont€ozA necesard de credite pentru acopenEE cheltuielilor efectute, pnn

@npartimentul Plrii PEsratiir
30. $igura apli@ca la nivol lolorial, a Egdm€nlelor empene de mordonde a sislenelor

de s{uilate sociall qi a inslrumlelor juidice cu camler inlemtiontl din domoiul
Fcun4ii sociah la cde Romania esre parte, porivn omperenlelor sabilie de leghlalia ln
vigoe ti de preFdinlele Caei Natio.ale de Pensii Publicei

31. iDdmenleazn !i prczinl, di.erlorului execuliv proiectele de decizii penlro activilslile
desfltuale 1n cadrul companimenlelor subordomrei

32. stlbiletre obietivele derivale !i obieclivele individuale penlru aclivin{b slrucluile

13. iniocne$e fiiele de posl, precum ri fitele de evduar a perfomanlelor !rof€sionale
individuale, penll! pe$onalul din subodinei

34. inili&6 !.iuni penrru degera eficienlei si efic&n4ii &liviulilor dsligule in cadrul

compartine.telor di. subodinel
15. elaboEaz prci€ctul org izsrii slructurale ii orguiznrii prccesuale penh elivilnlile

omparrimehtelor din subordin€l

36. supwegheaz! qi controlqz, inlocmiM ri rmmite@ lEporrnrilor la tedenele ti in

3?. indepline$e alre atribulii prevrate de dispozitiile lesole in visore sau slabilite de

dileclorul execuliv. din domeniul sAu de competenlA,

COMPARTIMENTT'L AUDIT
An 19 Atibutii pincipalel

l. realiaa2a audilul de sistem, audilul lerfomeFi ti auditul de r.cllditate ln cadrul clP

2. asigurA obieclivitatea !i consilierea, deslinale s, imbuilslesc, sisl€mul ti aclivit4ile CIP

3. spijini indellinirea obi.clivelor caei leriloriale d. pasii, prinlr-o abordm sistemali.d ti
merodica, prin cm se evalu€uI !i se imbundldlege efiscitatea sistmului de conducere

bazr pe g.sriuno rtcului. a co.rolului ti a prcce*lor adrninistrtiir
4, auditea2i sistmele de managenent findcia, inclusiv coihbilitatea $ sistemele infomatice

5. auditeazA, cel pulin o dald la 3 di, mdtoaEle:
- vanzlM, g.jdea, concesioMB eu inchirieM de buun din domeniul prival al

slalului on al unnnf br adminislraliv-t€itoriale:
- consdtunea venituilor publice,Epecriv nodul de .urorizm si stabilire . ritluilor

de cE Jn, pEcum $ a facililslilor acordate la inqs.ro acestoE;
- si$emul conlabil !i fiabililale ilestuia:
- sistftul de lL@ adeciziilo!;
- shleftele de conducere, pecui Siri*u le !$ciale unor stfel d€ sislemer
- shrenele infomalice

6. des6soar, aclimi de audiur ad hoc, Especdv misiuni de audit public int€ cu qEcler
exceplional, .ecuprinse in Dlmul mual de audil Dublic inlmi



7. elaboE@i prciectul ploului eual de audit public inlem;
3. erectueaza activii4i de audii publi. i6tem, pentu ! ev.lua drci sistehele d€ mnagendi

inacie sut trespdenle !i sut confome cu nomele de legaliiate, relllaitate,
4onomicilalej encienl, !i efic&itate;

9. infomeua Companim..l Audit public din cadrul CN?P despre r€coMdrrile neiBugite
de ctue conducnorul CJP Tul@ar precuh Si desprc oBecinlele aestoraj

10. elabor€dd raponul fimestial $i eud al edvn4ii de audii public intmi
I l. aisua identifica@ oorilor risipei. sestidii d€fectuoase, nludelor, !'opunand nisuri $i

elutii penhn Ecupsd€a pasubelor 9i sdcJio@ea celor vinovati;
12.in cazul identiffcriii uo! irguldirati su posibile pEjudicii, Eponeen in€diar

conducfiorului C.,P Tul.ear
13. audiHzn roare acdvn{iE desfttmre de CIP Tutcea cu privie ta udlizdea tonduilor

publice (indiferent de n.luiajuridica), piecm !i la administrea pai noniuluipublicr
l,l.cEeuI i intreline bue de dale cor.alizare priyind rclivitatea desliiuEs ri Ezuldele

l5,umIElte ealizdea mnsuilor dispuse q umm a contoalelor €fectuals d€ or8&ele
dbilitate ale Cuiii d€ Contui 9i ale CNPPi

16. $isur5 coleclma, dc la condEAtorii comparlimentelor luctionale din cadNl CJP Tulcea, a

datelor privind rediaea indicatorilor de pe omqn slabilili de CNPP, verificea Eali6tii
eeslora, colralia.a ii lnai.rma mponului runar la CNPP, la temnele stabiliter

17. malizeui, luar, Etadul de Ealizm $i cauele cm condu. la nerealiaea indicalorilor de
perfomnta slabiliti $i popunc dnecbrului €xeuriv mrsui 1n cons{in1rl

18. participa lo acliui t€malice de conlrol dispuse de conducerea CNPP, fliuni solicilale de

org ele de slal sau acliuni dhpuse de conducerea Minhrerului Muncii $i Soliddilalii

19. Fporteaa pe odic asupra coNtailrilorj concluiilor ii rccomdrrilor rezuhate din

20. indepline$e alre ahibulii pevrzure de dispoziliile legale in vigoae eu stsbilile de

conducerea CNPP sau a direciorului execuliv, din domeniul sru de conpete.lr.

COMPARIIMENIUL JURJDIC
Arrl0 Ahibulii principale:

1. Eprenn$ ibreresele CJP Tulca i.lala instanlelor competenle ajudeca higiile de asieurdri

sciale, de cont€ncios adminisnadv, civile ti/su penale, coDdiale, Ia judeala acestoE in
prima insmla sau in cAi de atacr

2, aidel pentru legalnale bate deiziile emise de direclorul execuliv al CIP Tulcear

3. aizeua penhu lqalirale roate contradele incheiate de conducerea CJP Tulcea j
4. indrud5 !i spijin pesonalul csei leritoriale de pensii, in vederca aplicfii unil5e a

lesGlaiei indomeniul asigurtuilor $ciale. pedilor !i altor drcpturi d€ asisurnri sociale;

5. elsborcazn, h solicilaru comparlime.telor de speialit te avirc privind aplicdea coBE a

leshlaiei dnr doneniul pensiilor ri legGlaliei muncii, dupe caz, la solicihea pelenlilor
(pe6o e fizice. ag€bli €conomici, ministeE, alle instilulii publie, etc.), pr€cun ri a

companimenrelor din structun c.,P Tulceal
6. avizeazi penlru legahale i.ninldea popririlor asupra dEpturilor de pensi€ cuvenite

pensionsrilor aflali in evide.ta casei leriloriale de pe.siij



?. infomeazn conduceEa CII Tulcea asupB a.Flor nomative noi aptuule in Monilorul

Olicirl, e privesc aisremul public dc p€6ii, prccui !i cele c@ au legilurd cu obi{tul de

&1iviia1e al acestor insiitulii;

8. pafiicipE la acliuea de sislematizare, simplificar qi inbuiialiE a legislaliei ii domoiul

lmsiilor ti altor dreplui d€ sigurtui sociale;

9. r'ntocmegte Fpoarte pedodice plivind &tivital@ d*fijuald, !e @c le lnainieazi
diEctorolui execuli ri Dneqiei ge.eElejuidice si @nl.ol din cadrul CNPP;

10, panicipi la mmisiile la c e €sle n€€s, opinie juidicq p@m ti r'n cadrul @nhiilorde
disciplin4 comisiilo! pditei

I L viaa2i rrspusuil€ enis de celelalle
prerl.bile si emne puncte de redeE d

ompanimenre de specialihre ln cdul plrngenlor

opinii iuidice la solicit Jile companinenlelor din

12, indruna !i conlroleud acliminile privind rccnperd€a cEa.telor CJP Tulcea prole.ile din
deptun de leosie r'ncasale .ecu!e.it;

13.cedificn p6m legalil5le. ordinele $i deiziile enise de dire.torul executiv, in exercilaru
alributiilor ce Evin acestuia, pecum ii porocoalele, conlactel€ 9i olt€ acle €mhe d. casele

14. asiguis confom lesislali€i in vigo e, r€pEzenl@ corec6, one$n tideplina! iotereselor

insritu$ei in fata inslet€lor de judecar,, indifercnt de Ensul rceslon la toate lemoele de
judecari in roate farele pGesuale rcspecdnd intocmsi prcceduB de soluliotu a Iirieiilor
in qre CJ? Tulcea esle pane $ ulilzand bale caile leeale de alei

15. colaboreud cu celelalte @mpaninenle tuncliomle, penlru recuperea smelor
repErentand d&pturi de pdsie in dar neculenitl

16. colaboedi cu direclia eco.onicr. evidenF co.ribubili ti cu dir€qia srabiliri !i pltli
pEstalii cu privie la eliierile din drptu.i de pensii pe cde CNPP 9i cdele leitoriale le
eaeclueaz! l. calilale de 1e4 poprirl

lr. conslald fsptele pe co€ lesq le qlinc6 infEcliui $ intocmerle, penlru cuurile espetive,

18. intocme$e snuaii, infomnri. referale li rap@ne solicitate de @nducee CJP Tulcea 9i de

DiEclia seneralnju dicn si conlrol din cadrul CNPPI

19. indeplinelte alte ltributii psezute de dispoziliile lesale in visore sau slabilire d€ DiHtia
s€neralrjundics ii onlrcl din cadrul CNPI sau de direclorul ex€cutiv, din doreniul sIu de

COMP,{RTIMENTUL RESURSE UMANE SI COMUNICARE
Art2l Alribulii pincipale:

I. I. d oneriu .esurselo r rnrr e

l. conpaninenlul resN mme stabilelt stategia senedld privihd orsanirc ii
coodonaea acdvn4ii de Esu6e umane ti sesliune de peMnal din cadrul istituttiei, in
confom ate cu prvederile legde in visoer

2. lnlocne$e $liciltuile Eleriloare la modificas strucluii orymizalorice, incadrrri,
avsrli. pronol.ri, sanclionnri, supmdfi, inceraea Eponuilo! de swiciu qi de nuncn,

asigud elaboaea lenaticilor .ecesare suslinedi concuNrilor pentru ocuparea posluilor
vacmre !i renpo.ar vaclnle:
aplica cireriile dc pronolare al pe^on.lului contdcrul !i al lunctiondilor publici. potrivil



5. lerifica intocmiEa fiselor de ponlai. ine eviderta concediilor medicale, a concediilor de

onifinn, a concediiloi Gri plat. apobdc, a abscnlclor ncmotivarc d a oElor suplinm@

6. geslioneaz, deciziilor enie de diEclorul execuiv, ln reali@a afiibuliilo! ce li Elini
7. line evidenta indepliniii onditiilor de pensio@ a pesonalului dii cadrul Cei .,udelene

8. geslioneazl evide.ta qalu.irii eule a pe^onaluluir
9. solicitr, centuliaun ii asisud evideda n'ebr de post, peilru pNnalul din cadtut CJP

Tulcea 9i le distibuie sub sematuraj
lo.asisud completdea dos@lor ln !ed*E soliciltuii drepturilor de indemizaiie penlru

crellerea copilnlni de pant h 2 di confom OdonmJei de Ureenl, a Guvemului tr.
1481005 privind suEi.dea fmilti i. vederea cr€$eii copilului, cu modificrrile !i
conphlrrile ulleriodel

I l. i.tocmeite mual grarul de tunclii ti ll ftnsiite CNPP pentll aprcbme, confom lesii
12. intocme$e ii llesmite la Fftenele slabilite, infomfi, mponfi |i alre siruJii solicirare d.

Prleclua . conducerca CN?P. elc.j
13, elibe@zr ti $ne evid€nta leSitimaliilor de sruiciu, a legitimaliilor speciah 9i a

i4, intocmefle, inpEunn cu celelalt€ companim..te. progrmul de slagiu pmfi! funclionaiii

l5.inlocmelte. p,streda $ actualizeazn dosarcle prcf€sionale ale nnc$ondlor publici $i
pasft&a confidenlialilalea dalelor cu cmct$ peenali

l6.inlocherte, @lualircazn !i lresile eleclronic lnsp€cloraiului T.ritorial de Munca,

Resi:hl senera'de evider F as.ldr'alilo- ir lonarel..mn,,
17. intocmerte, impr€und cu celelalt€ companinote, progmaea concediilor de odihna !i

umnEge efecturc. acestom in concorda.F cu prcg@a@ aprobalar
I 8. Gisuln participar.a salarialilor la prqrmel. d. inshie ii Pefeclio@e piofesio@lai
19. colaboE&4 in seslionaEa tunc{ilor publice 9i a tunclionarilor publici din cadrul cosei

judelene de pensii, cu Asentia Nalioml, a luncliondilor Publici:
20. elibereazi adeve nle ce alesl, vechimea in nucd ti in specialiiatca sludiilor penlru

ansajalii CJP Tulcea, dulrdarade 01.01.201 lr
21. verificd, pe doneniul slu de compereild, r.meioicia rclmaliilor, $sizrlilo! !i

conlestaliilor ad€sak co.ducdii CJP Tul.ea de cntr pe&nalul di. apdratul lce$eia ti face
prcPun ri pmtrn solutionmi

22. intocme$e luorli !i siualii rcapirulative penm llau pri. sistenul electronic a saldiilor. !i
ahor drepturi brneti ale saldiatilor. .onfom prvederilor legale in visode. in colaborge cu
compafiimentul lindciar - conlabililale;

23. verifict lncadErea in lihirele londului de salarii pd,zur in bugetul digu.aiiloi sociale de

srat, alrobal penrru crP Tulcq;
24. org&izeazn concuBurile din cadnl intiluliei qi supue sprc aprcbm conducerii conponenla

comisiilorde concus 9i de ontesralii, porrivit l€giii
25..skur, potivn Egii, screrriatul comisiilor de lncadm ii pionov&e a pe^omlului din

cadrul casel e lerilorial€ de pmsi i;
26, asigura depunerca jurnna ului de c6trc tunclionarii publici nou inca&ali, in &menul

27. asburi Espectarca nomclor in vi8@e pnvind saldim. pcMmlului din cadrul CJP



28. into.hette bpoane Si ma&iale infomtivc cu pivir€ la doneniul siu de tivitate;
29.line evident! depunedi decldatiilor de avse. de intere* 9i irompatibililnli !i intocnc$e

Regislrul .lecldaliilor de interese ti Regisml decldatiilor de averc:

30. @ aldbuli de consilieE elice 9i de monilodre a Fspocttuii nomdor de conduita. pobivil
legii.

II. h doEeriul conunicnrii
l. sigura lfteaga acivitate de comunicde ln cadrul CJP Tdcoi
2. disuri prchoveea imsinii CIP Tulcea, monibnaazs nds-nedia l@ala $i lnl@me$e

3. Nigurd liberul acces la infomatiile de inlers publiq,

4. iresislEu4 soluioneazn, centralialzi ri 6ponear, i. colabotu. cu conpaninentclc de

specialihte, ssiziril., !.tiliils, scisorile 9i nemoriile Epaniab,ln lemenul prev&ul de

5, gesioneaza Registrul de pelirial CJP Tulcai
6. sluion.aza pedliile electronice prihic, aland obligalia adminisMrii adEsei de petilii

electonice, codunicand 6pu6u le te prin potla eleclrcnicl, fie pdn CN Posla Rommai

7. anieaza in spaliile de lucru cu publicul, infom4ii utle, de ldg inleles pen1ru parlicipantii la
sislemul public de pe.siil

8. acorda consultqn pe6o elor care solicin spijin in sluliondea uor problede specifice

domeniului popriu de aclivitate. inclusiv rcprcre.td1ilor docialiilor de peisioian, ai

orymia$ilo!sindicale patronalei

9. pue la dhpoznia celor i eesai, er le rip, al& lomulae lipiate, neces@ solicitafii
diloitelor lipui de prestatiii

10, asicrlra respeclarea progamului de lucru cu publicul confom p@vedeiilor HG nr,I 723D004
cu ftodific,rile ti comphrarile ultsioar;

I I asigud primiea li lneghioea $licilrrilor (ceerilor) lnvind ihlo@fiilc de inte@s publicr

12. asigur. evalu@a prinara a elicirrrilor !i stabilirea naturii inromaiei solicirare (infomatie
conunicau din oficiu, funi2abils la coeE sau exceflar. de Ia lib.rul aceri

ll. rdaclea2a rdspunsuri cate solicitdti, impeuna cu infomalia de ior.as public sau cu

motilalia l aEierii ori a espiiselii slici$di, ln condiliile legiii
l4.idoifica ii &tulizeea infomaliile de intees public cde sul ex.e/ale de la accesul

15. asturdlrmsmiteE solicilfilor la slruclurile compelente din cadrul inslituliei, in cal in
eE i.foma{a solicnat nu esle dinlE cele cre se conunic, din onciu;

16. digurl inlomdea $licildtului. h rcmenele rrvazute de nomele in vigoaE, in cuul in
ce infomalia solicitat, este idendficaG ca fiind excepbG de la ecesul liber;

lT.line didenla rsspunsrilor ti a chitmlelor remise de solicibli privind plala cGtu.ilor de

mpiere a mateial.lor solicirarei

I 8. digur5 dhponibihdea in fomal $ s su fomal eletBnic a infomatiilor @municate din
oficiu prcun ti orgei4a li functionaE! punclului de infomre - d@umotaE;

19. actualizea2i pemdenl sile-ul instiluliei cu nout lile lesislalive $ alle infomlii de inte!€s

20. intochet& hpoflul anual privind uesul ls informa$il€ de i.teEs public;
21. tumizedi zidl$tilor, po6p1 !i cofrplet, once infomatie de interes public cee priverre

rcliviiat€aCIP Tulca:
22. eord{ fdra disnminde, in tennen de cel mull doud zile de la itrcgislraE, acrcditarca

nd$ilor 9i a rcpiekntanlilor iass - medidi



23. into eazi in iimp util qi asisuri accesul ziaiilrilor la activitaile ti acfiunile de interes
public orssiat dc CJP Tulceai

24, sigure, pe.iodic su de fieffi dat cend activirarea cJP Tulcea liezintt interes public
imediat, ditum d. conmicate, infomrri d€ prcsr, orgmizrea de co.ferinle de pesa,
inleniui sau biefingui;

25. dituzcu, zi&i$ilor dose de prcse lessle de eveninote su de adiviteti ale CJ? Tulcea i
26. indepline$re alt€ ardbuJii pEvrate de dispoziliile hgale in vigoat sau stabihe de

dnslorul ex{utiv, din don.niul sru de activitat.

COMPARITMENTUL ACCIDENTE DE MUNC,.. $I BOLI PROI'ESIONALE
Arl.22 Arribulii principale:

l. desq{dAactivnalmde pr€vmiEa accidmt€lorde munci !i bolilorprofesio.ale, ln scopul
imbundt5tiii activirdfii pdvind scuritatea qi srnararea ln hunce, la locul de huncar

2. a4ioieazr. p n diveBe fome $i mijloace de educm 9i conuicm. in scopd prcvenirii
&cide elor de muncs ii a bolilor prcf.siomlei

3. desfAlGr! activilalea de prcvenire, in tunclie de prioritilile specince slrucluii econonice !i
adn inisrrativ€ a j udefului;

4. inpleme.led, pogafrd-cadru de prcveniE !i raporre&i CNPP. prin indicaloii de
perfommld. activndik desfriualei

5. in ftncIe de priorirdlile srabihe la nivelul judelului, desfilod, acriviiat€a d€ consilieE a

ansajatorilor in doneniul securitdii ti srnet fii ln mDnc.i
6. consiliud egajalorii ti Econddr. prin pogrdele de lucru, mlsnri de prevenire!

?. dalircazd rezDltatele elerioee !i consilidt mgajatorii cu pnvir la nelodele de preve.ne
al€ iscunlor profesionalei

8. asigur, evidenla modului de &ordde a p$taiilor ti seniciilor de asigutue pentro

accidente de mmc, $ boli profesio@lej

9. asigurt evidftla accidentelor de nuncl !i a bolilor pmlesionde, precnm !i a cheltuieliloi

lo.veritcd lomuldele pentru inEgistrdea accidenlelor de muncr - FIAM ii inlr€piinde
d.l uni e ne\.qtue. r' . d n....or.o'&n!e'n h'egiq.&'.

IL veiific, dat.le din filele de decld@ abolilor prolesionale BP2 !i aclioneaz lh ceul nnor

neconcordanle ale ireshldrilor;
l2.asisurn prcces ea formulmlor eNpene Ei a documenlelor justificative in vedeEa

6ftbu4arii cosruilor pEst4iilor in natud &ordate lucrlorilor nigr&1i;
I 3 , desfaloara acti! itatea p vind decontdea pFstatiilor in natura pentru lucratorii nigr&fi caE

au sufdil ecidenle de munca $i boli prcfesionole;

14. pimeste foij.ulmle conuilarc, verinci informaiile $ opeEaza Bmbusdrile
corcspuMilomj in confomnale cu l4hlaia in vto er

l5.Ealizeazi schimbul elecrronic de dale in aplicdea Re8ulm€nlului u. 8832004 si
Regulmehtului nr, 9822009 privind coordonma sistcmelor dc securitat€ sociald in calirale

deinstiluliecohperenui
l6.clibcrcazd documenrele portabile, srabihc d. rcgulmcntclc de securirate $ciaG pentru

domeniul accid.blc dc nunc, $i boli profcsiomler

l?. prime$e ceErile. verifica indcpliniEa condiliilor lesale $ inlocmege do.molde pmtru
acord!reapEsta$ilorde asiguraE pentru ecidenle de hunc, !i boli profesionalel



t8, ualieazi dosdele !j lopune in cohdiliile legii, llala conpensaliilor penlru alingeEa
inleerit ii elor cm au suGnl aeident€ d. nuncd sau lmbol.rviri pmfesionrle,

dspigubili ln cd de deces $i mbumrli de chelluielil

19. popueE supe.dea de!$lui la prestaliile de ai8re, in ceuile lnideiate, contom
disloziliilor legal. i. vigo@i

20, desl4oars sliviilile ne.esae in vede@ rccuperarii fuctionale a 6isu4ilor, protez.irii,

Eorienrarii $ reconveBie, in vederea Einlesrnrii pmfesionale p€nlru cei c@ au sufent
accidmte de munci ti boli pofesionalei

2l.digu!5 adivitalea de recupode tuncfionali, 1n ledqea rcintegrrii prolesionale pmtru
peBo €le care au suferil accidente de muncd i boli profesionale, pin INEMRCMI

22. vireud cerlificalele de concediu medical, Ezult te in uma uui accident de mucl sau a

md boli piofesionalei

23. incnci. de nmiac de sNicii medicale

sN,ii,ercliihih/conpar.immteldcabinelele de nedicina nunciiAoli oofsionale aflale io
structula spilalelor;

24. pimeite documentatia ti o verifica, in ved€Ea decontdrii *niciilor medicale preslate ln
cmrile de accidente de muc, !i boli profesionalcr

25, asturd dislentn !i consulrarls contribuabililor, in vedeM Ecup€rerii indem.iarei penlru

inqpacilale t€mposr, de nuncdi
26.$isuA bsntura cu Csa de Asi8unri dc Strslale. in vederea derulrrii,.onfom

reglenentarilor i. vigoae, o procedurii de decontaE, atat pentru cuuile de accidmt de

nunca cal $ penll! @rile de boli prcfesio.aler

27. colaboreun cu structurile si instiruliile publice !i priv.te in doneniul sIu de compete4nl
28. orgdizeud J seslion€azl baa de dat€ privind sieuraJii pmtrn accide.le de nu.d g boli

pofesiomle ti ais!.n caracterul confidenlial al ac€sreiai

20.con)laGconra\ent,ileriablica5 qiuipori\ir legii:
10, respunde, in limit! competenFlor legale, la adr€*l€ sau pel4iile fomulale pent! doneniul

digurerii la &cide e de muncaJ boli profesionalel

ll,lndeplineste alle lliibulii pEvnzule de dispozitiile leeale in vigo& sau stabilite de
c.nducm CNPP di. donenn,l siu de idivihre

COMPARTIMENTUL TINANCIAR CONTABILITATE.
ADMINISTRATIV, ARIIIVi

Arl.23 Ahibulii principale:

I. Itr doEeriu fi r.rcie. cotri$ihrr€
r. fu.dd€nres2n prcpmeri privind prcieclul busctutui sisurarilor sociate d€ dar, precun ri

propuneri de fun.tam€nl@ a indicatorilor specifici cu fimtee din buged d. slali
2. m5r€$e !i rrspuhde de @lizdea indicaloilor bugelului asigur,rilor s@iale de slar,

Eportizl conlom legii;
3. aigutl infomatiaea acdvn4ibr prcprii, mnform srEtegiei CNPP I
4. intocneste notle cont bile, in bm docunenrelor jusiificalive prinite de la celelalte

5. ehne odinele de plat6 5i viuza, la tcmenele $abilile. sum.le necese ehnfii drcpturilor
de pensii $i ! al|o indemiatii c rc b.neficitrii din lar, si $din&ate;

6. asisur, si rrspunde de prsu@ ti dhivdea docurnentelo! comp.nimentului;
?. asigule ca achiziliomrca d. mteriale ti echildenk s6 F l@6 cu incadraE in londuile



8. indepline$e atibutiile sbbilire de nomele ii vigoac in doneniul gesliontuii bunurilor si

9. lntocne$e cerenle de cleditc llrlrm, pe capiiole de cneftuieli $ suse de finmFrc ti le
iminteaz, la CNPIj

I0. iresistreoze crcditele rcpaniale ti r&pude de utilizdea lor. ln @nfomitak cu prcveddile
legale ref€ oe la destimlid ri modul de fobsne a cr€ditelor bu8elee;

I I l one9le $i treoil€ in r@en cttE CNPP conturile de execulie lwre pentu bueetele

administrsle !i bildturih trinestialej
12. UmrE$te incas&a veniturilor la contr&le ti d*laalii de 6igur@, bilete de Falment,

Itrile. cenlializeda ri conubilireun veniluile incdatel
13. conlabilizeda Anexa B, pnnni lud de la Asenlia Naliomld de Admi.istm Fiscaldr

l4.lmtue$e, centmli&azA ti contabilizeazi cheltuielih elechate din bugetul aierrrlrilor
$ciale de stat! bugerul de srar, londul sigudrilor pefir &cide e de muncA ti boli

I5. efleciue.z4 in conditiile legii, plala compensaliilor penlru alinedea iht€8lilrlii celor cm au

sufe rccidenle de muc, eu imbolndviri profesiomle, desprgubni in cz de deces 9i
E nhurlri d. ch.ln,ieli:

16.Iine evidenla sint€tic, !i Malitic, a chelluielilor eaective ti a plrlilor efectuale din bugelul
asigufilor sociale de stat, bugetul de sta! londul digurdilor pentru accidenle de 6unca si

I ?. line e!idenla dalirica a debilelor din bilele de lraknenlr
1 3. line e! idenF sintetica, pe vechime, a debilelor din pemii $ alte dEplui de digufti socialc

la blgetul asigurnrilor socille de stlt !i busetul de slarj
19. exercir6conrclul findcilrpeventiv. confom nomelor in vicore;
20. acord, sau refuzr, dupi cd, in condifiile legii. viza d€ CFP i
21. efetueun cheltuielil€. cu respeclaM nomelor privind egajma, licnidd.a. ordonmlma

ti platacnenuielilorinstituliilorpublice,porriliroMFP .1792/2002i

22. umrre$e 9i veilici i.casrrile $ plalile electuare ln nunera prln .asi€da casei leiiloriale de

peBii. ln conlomilale cu prlededle hgale, asigurand !i evidenla co.iabil, a acestor

23. efectuerz6 invenleierea patrinoniului co.fom lesii, umnrelle ri imeBi$reed di$cdea
nijloacelor fixe $i achiziliondea obieclelor dc inventari

2,1. lundamenlqzA propu.erile de inveslifii. repmtii capilale la miilccele fixe ri de

achiziliontre a obiectelor de inle.ldl
25, lsigurarcepti! cantiladva !i calilalivd, pEcum ri evidenta consunslor pe categdii
26, seslioneaz,, bunuile !i valorile, in confomilale cu rcslemen6nE bgalei
27. inlocfre$e d ftnsnile orseelo! in drcpl. la lemenele stlbilite, dportarile slatistice

28, asicuit calculdea, acorddea $i co.ubilizdea ftp$dlo! de plNhal. calcnlnl viramenlelor

alernte salariilor cdtE dile tele fondui. pecm $i lntocniea declmliilor prilind
oblg"t'ieded,Lr.r e (e.red, pohv.r nomelo' I'vgotr.

29. vnedr, lahenele stabilire. sumeleconsrirui.dobligalii ale CJP Tulcea.

II. Itr doncniul rctivitnJii de .rhivn
l. elaboreud prcpuneri privi.d inbu ntEa nomenclalorului dbivhtic al institutieii
2. elsboEue prcpuneri penh imbun64irea fluxului documenreloi si dosmlor arnivate, in

interioml CJP Tnlceal



3. sisuld elidenla tururcr documenlelor inlrale ri ie!i& din dcpozitul de dhiv5, pe bm
egisrrului de evidenldcuE n;

4. aigurd prcl@ea euah a docum€nlelor cEale la comPaninorcle iNlituJiei, mnfom unei

proglmdri pMlabile, pe bea de invenlarieE !i Plocs _ lobalr
5. realireazn opemliuile de ordo.@ ti invota ee a docmenleloi neordomt€ !i ftrn

evdenle.anak :n oepozile. indtlere de prcvenien/lor.

6. digu5 preda@ docm.nlelor propus p@tru lopir h un4ile de coletare a haniei, lnsolile

de o copie dupa confimr€a tuhivelor Nalionale, sclia judefeanai

7. csceteazl documenlele dio deponte, in vedsea elib€I,rii copiilo! !i certilicatelor solicitat

de ceEfeni, p..ftu dobtudnea unor depluri, in confomitale cu legislalia in vigo@i

8. oremizeud depozitul de ehiva !i sht maliEazn docun€nlele dupe c lerii stabilile in
pralabil, confom ptveddlor le8hlaliei ln domeniui

9. Especln nisurilc de prot€ctie a nuncii ti l.S.l. I

I O, nu lemne e.esul peem€lor slrnine ln &nivr;
I L sigud in pemsola ecuitatea spEliilor de rhiva, in condiliile legii;

12. ind€plinette alte alibulii pEvazule de dispoziliile legale in visore su stabilile de

dire.lorul exeuliv adjuncl al Diecliei €cononie, evidenl, connibuabili eu d. cntE

iiEtorul ex&uiiv. din doneniul snu de activitate.

COMPARTIMENTUL GESTTUNE BILETE DE TRAIAMENT

Arl.24 Arribulii prin ipale:

l. inr@me$e, dlca esle cazul, situotia privi.d .{esml de locuri ln sraimi de lrahnent !i
odihnn !i o lnaint az CNPI;

2. asislrn evide.la cererilor pe.tru bilete de lralmenli
3. in litoitq nunrnlui de locuri repaniale, disldbuie bilete de lr.tffient, confom nomelor !i

cnteriilor stabilile d€ CNPPI

4. cdlculeazi conkibuliile datoBte de beneficiarii biletelo! dc tmlment $ i.tocme$e

dispozilia de lncMe crte casierie;

5. srabile e debile. r'n cdul c.lcultuii srerite a co.tribuliei pEtite de ben ncirii biletelor de

lralment, cohu.icd deciniG de debil d ia hisud de @uPerdei

6. umrrc$e ca fi*de boe,icitr s, prinedcn un si.gur bil€t de nalmeot ln cuul uui an

7. rbpdnde de \alo fi.eea orle elorde rm.cmenr p.m epnnrcpanilie:

8. colaboeed cu org ialiile de pensio@i ti cu orgmiarile sindicale rcPr€rcnt tive la nivel

re loirl/benelicitrilor, in vedeEa inburldlirii adivil6tji piivind r€partitia bildelor de

9. gestiooea"i cam€tele cu fomulrele d. bilcte de tdde.!
10. intochet& !i (rasmite Ia CNP? sliciituile de suPlimenlarc a rpan4iei, dacE este cazulr

I l. inlocme$le !i transnite la CNPP snuiile sHhtice solicilale:
12. asisud inlomaizdea activilslilor prcprii, conlom strale8iei CNPP;

13. indeplinesF alle aftibulii prcvnzule de dispoziliile legale in ligoee sau slabilite de

diEclorul execuliv adiunct al Dnectei eco.omie, evidenla .o ribuabili. ori de calre

dircctorul executiv, di. domeniul sau de adivnale.



COMPARTTMENTUL INFORMATICA.EVIDENTACONTRIBUABILI
Arr.25 A&ibulii pri.cipalel

I. Ir doh.niul rciivitllii infomrtica
l. monitorik&a tunclionma subsistemului inJomtic la nivelul instituliei ii Bpecrarq

sredardelor de exploalm srabi[e de CNPP]
2. 6igun r€$asa. inplme.raEa 9i lEdra in €xploar@ a prcduselor - prcgm Ealiate

de CNPPI

3, disuraadoinhfdeaqelelordecalculatomalcCJpTllceal
,1. aigurA asisrenla rennic, penlru gestioMea beelor dc date privind asigumlii sis&hului

public de pensii. Espectiv. a pmsiondilor sistenului public de pensii !i a benelicia lor de
dreprui prevnzute de legi s!ei!le:

5. asiguis instrunea peMnalului ln veders utilizrrii coecte a calculatodelor i a prcdu*lor -
prograd onologale. pe baa inslructiuilor mis 

'le 
CNPPr

6. umarclle pbgrandea !i executtrea mlivilntii de nenrenanF la calcutaloarcte din dor,re;
7. asisurn tundmenldea do$rilor cu ecnipdenle de prclucrde datej
8. asisurl efecluea lunard a copiilor de sisumnt, pmrru darele sestiobate la nivelul CJp

9. digurs suporrul rehnic penrru lrmshisia datelor nestre consotid,rii barei de dale
mionaleaCNPPi

10. of.re consull F in relalia cu BANCA, cu pnvire la sestionar€a aplicatiei intomtice
uriliare r'. caal exponului de pEst4ii;

I l lnnspune lunar in serverele loele aplicotiile infomarice ndsris€ de CNpp efqiloare la
dare prilind pl6lile de p€.sii $ at& dEptui de asisur,ri sciale;

12. asigurd inplemenlarea acestor apti.atii infomatice prin lrmsniterca datelor i. aplicalijle

13. elaboeaz, prcerame loclle ii nonitolizeaz inplene lEa ri buna tu.ctio.de a acestora,
r.e.dReficienriai d.rtr dli. ! omM inenrelo. orn inrirtie:

l,l. indeplihe$e alte arribulii stabilite prcvizut de dispozitiite lesale in vigode su srlbitite de
dnectorul exauliv adjunct al Dn{fei €conomice, evide.i! conlibubili. ori de cnn€
diretorul execuliv. din domeniul s5u de activitare.

II. In doneniul .ctivihtii .vident corribulbiti
L prinelle docunentele, schimbn inlomalii prilind Dodul de conplete a.onlraclelor de

asigurde $cial5. co.foim lesii si verifica documeotele pEzentare d€ asigumli, in vedes
idegisfirii acesloai

2. imsistreur, sefrneua ii €libeEazl confactele de asignm sociatd, in baa Lf,sii tr.
263/20l0,confom prcvederilorlegale;

3. arhive,za dosdele conhactelor de disurarc socialr, tn fomal pe hafiie !i le compteledr.
pemMeot, cu acte .d(ionale afercnte, notificrri, iotliinFri, somlii, etc. contom
prevedeilor lesaler

4. elibere-r. la ceEE. ad.vednlele privind sragiul de co1i4re penlru asismtii ihdividuti.

5. inregisftEzn crele adilionale cu pnvire la nodificd€a lenilutui asisunt, pEcm g a
cuanlumului conlrihuliei d. siguraii $ciale, cu respectarca prvededlor lesalel

6 veiitcA lilele finmciarc alc asigunlilor ii le rcsleu5, atunci cand este cdul;
7. notifici asiguotii debnori, i. snula i. ce nu sunl indeplinite obligaliile cde decurs,lin

cdlilltea lor de asisumti:



8. Ezili@ contractel€ de asisw social , oricdd din inilialiva !sie!61ului, pecum ti di.
initiatim instiludei in c@ln plddi conlribuliei de Esigurtri social€, mnfom legii:

9. nibcm.$. decizii pnvind rzilieea conli&tului de 6igu@ s@iali din inilrativa cJP

Tulcaa, confom legii;
10, eliberez. adeven4€E de incet!re E conlr&telor de asigure, pentru pesodele ce, la dau

soli.iurii, nu mi delir calilalea de asisuat;
11. infomea"i, in $is, de la inlr@a in vigo@ a uui acl nomati de modiilca€ a cadrului

legal privind conlractul de asigre social6, nalua !i dala de la c@ inleNio modificarile, a

asisuralilor. in lemenul legal;

I2. sigur, Ealirea indicatorilor de pedommJd slabihi, la oivelul @mpaninentului;

13. siguln cooboa@ daElor din conlraclele de disude cu dalele din documentele de platd

I4. colaborcoza la rccuperdea contrlbutiiloi crlre busetul de asigurrri social.i

15. opereu, in sisren adeverinlele obrnule de crte asi8urati de la ANAF, confom Ordinului

rr. I0o',/uti J elibere.za ade\erinlek de.6gi, afernk:
16. eliberead adeven4€, o.fom ordo.mtei nr. 412000, in l]m depuerii ceErii

asis@tului, a dovezii calitdlii delinule ri a ordinelo! de phn prin cde a achitat conhibulia

17. plslreazn i e[bereozl, ln b% pmcesului verbal, cameFle de nucr, cre se rcgesesc in
ehiva ompartihenlului, co.fom legii in vigoare;

18. pnne$e docuienre $ $himb, infomatii privind indeplinira condiliilor slipulale in Lesea

tr.186/2016 cu nodilicrrile ti complet6rile ulteio@, verinca d@unenrele prcrcntate de

celre acetlia cde siau la bu a incheierii conudelor de asig@e sociau:
19. opereaz, pmloma privind penoadele conpletate de aigurali in onlEcler
20. emile fiSa de calcnl priind perioadele conli.ue su dhp@le, solicitatci

2t. iorgistieur, semeazn ii elibereu6 cotuadele de asigurm eciala !i aclele adilionale

aferenle. ln bua L.gii tr. I 86/2016, confom ptveddiloi legalei

22. mi& dispozilii de incade;
23. inlocmetre. polrivn compelenJ.lor, rapoarlele p vind acdvitatea wiciului 9i altc silualii,

24. inlocmetle. &tualizeud !i administraz, re8inrul deajaloilor la nivd jud€t€ , confom
melodologiei slabilite de CNPP;

25- sigurn didenJ3 lunara a asiguBlrlor penlru cm eSajatoni depun d*la61ii nomiiale de

26. veriicd @r.clitudind compbHrii a61 pe supon de hartie. cal 9i pe suport electronic, a

del,,tiilor privind cvidchia noninals a Gisualilor !i d obligaliilor de plald c51re busetul

sisu!tuilor sociale de sut, deD6e de dcajalorij
27, solicitd egajatorilor EclificgM declslaliei iomi@le de aigurare, in eal in ce &edla

este idcompleo sau ero@t intocmn!:
28. asislrn lund idegistrdea dalelor din decl&atiil€ nominale de sigule depue de

29. eceplioneda 9i prelucEazi lum dat€le piniie pe supon elecronic de la direcJiile de

nucn judeFne, ln ceea ce pdvege consduirea stasiului de coliae !l pesoeelor aflale in

30. reception€di 9i prelucEazn datle primite de la $Cajatod, l. ce€ c€ prieg€ i.cadrarea

locuilor de muncn in condiii deosebire !i speciale, in bu avialui rcordal de Inspector*ul
Teritdidl d€ Munc, sau CNCAN:



31. sestioneaz, baza de date p vind disur4ii sistenului public depensii. pe baz declMliilo'
nomi.ale de asicud.lunec pEluat de la asajaloril

12. asigu, disfibuiea c&e asismli a docmmlelor pnvind srasiul de cotizm !i pui.tajut
ealiat, confom ploceduiroi stabilite de c.N.P.P.i

33. aigura h cerere distribuiEa adevei4ei privind dalele necese detemin rii stagiului de
corire !i a pucrljului mediu cftre diguraJi, c6ete locah de pensii, din fda ri din
huicipiul Bucw91i, prcum $i cetE ake jnstituliiale slatulni onfom pevedeilor lesaler

34, aigua evideda nagiilo! de cotizde enhe 9i disr.ibuire, confom proedunlor stabihe de

35.asigur, pe de o parte, pEluma ln sisrn idlomric a datelor rleriloe ta eve.tuale
nepoftiviri setonalste cu ocuia cdilica i indiiduale, iar pe de all. pane. stugonar€a in
mod ope8tiv d cedinctrea corecti a srlgiului de coti@ !i a punclajului realizatj

36, indepline$e adbulii etqibde la sGtemul pensiilor obliglbni Edminhirate pivatl
3r. asi8url evidenla sunelor dato&te la bugetul asigurrrilor sociale de slal din d€claEliile

depuse de sajarori 9i colaboreaa la eupelma lor, lolrlvit dispozitiilor lesate in vigo@i
18,lntocmeile, podvil conpetentelor, situatii, infomrrj, rlerate ri npoarle privind acivililile

39. i.locmelc, porrivil comp€teni€lor avlr in aplicma rcsulmmtelor conunihe de
coordon& a sisrenelor de securitate socialr, aomulde de nolificre a Espi.gedi cererii de
emilere a fomuldului A1 ;

40. asisurn infomalizdea acdviElilor proprii, confom niaiesiei stsbitite de C N.P.P.i
4l.6i8ur, in conlomihb cu pEvedaile legale, adivdea, consepma ti plsrsra

docrmer'. or n.cedre ,lekm.nt-ii {ag dlu' drc014re.
42. Especla pr.lederile lesale in vigom Eleritode la p,slBrea scrctulurconffdolialiulii

asupra dalelor. infoma$ilor !i deumentelor relerirodrc la aclivilal4 sruiciuluii
43. respecl, nomele de P.S.l. !i proteclia muncii.onlom leshlaiei in visodsi
44. pnsftaz, $i eliberu4 in bua prccesului veibal. cmelele de muncd, caE se regrre$ in

srhiva sfliciului. ca me a desE rfii activitrlii de scande a acesloraj
45. solulion aza, ln remen, petitiil€ adEsare sfliciului. depuse la Resisrntm insduliei sau

primire prin ld o e,nail, confom Ordonmlei cuvenului m. 27r002r
46. Espftta pevederile legale in vieom cu privit h pastrdea co.fidenrialitefii asupra dalelor,

infomaliilor $ docment€lor refenloare la &dvitatea seniciuluii
47. claseazn, ebiveaz, !i pasrrerza documenlele eruiciului, in stricli concordmF cu leshlaga

48. indeplineiE alte Et bulii prevdznre de dhrozitiile tesale in vigom sau stabilite de
direoorul ex{utiv adjmcr al Direqiei economice, didenl, cohrribubili. orl de cstre diEclorul
executiv, din domeniul siu de &tivitale.

I

COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE
Afi ,16 Alributii p ncipale:
inlreprinde demesuile necesarc pmttu lnegisllara/ Eimotea/r€cupema inregistiaii
autorit4ii conti&6n1e in SEA! sau recupertrea cenificaului digilal, dacn este cuull
elaboredi ti, dupA caz. actu.lizeazri pe be necesn4ibr tr snise de c€lelalte
comp.nimenle ale aub Glii contmcretc, progrmll anul al achiziliilor publice ii, daci
este cuul, sli.tegia anuala de &hizilii:
claboreer sau, dupd caz. cooidoneua adivnatea de elaborarc a documentaliei de atibunc
ri a stralceici de co.lBctae. r'n c@l orsmizsrii unui concus de solutii, a docunenlaliei de



concB d B strdegiei de contnctaJe, pe bua necesi4ilor lrdsnise de companime.tele de

4. lndepline$e obligatiile rcferitom la publicilale, 6lfcl cu sul rce$e pEvrzute de Legea

N.98D016i
5. aplici $i tnalizelz. procedDl. d. adbuiEr
6. r€alireazn &hiziliile direcler

?. constituie 9i p&lieaza dosard achiziliei publice

8. indeplinerle alre atibulii pe!,zuL de dispoziliile legale in ligoa. sau slabilitc d€

di@torul exeutiv adjucr al Dneqiei econohice, evid€qn contribuabili. ori de cfie
d irdon 

' 

I executiv d in domeni ul sru de activilale.

COMPARTIMENTUL STABILIRI PRESTATII
SI PENSII INTERNATIONALE

Arl.27 Atf, bulii principale:

l, $luroneda dosm de lnsciieri mi la pensie, pentru umalodele calegorii: pensie penlru

liniL de vdsla. pensi€ eticipat , pensie mlicipatn pa4iald, PEnsie de invalidilale !i Pensi€

2. sludonedt cered de rccalcul@ ori de EvizuiE a dreplunlor de pensie, ln cond4iile
prcvdzu& de lege: recalculrrl pdn adrugd. stagii de colire elizate dup! rE.sio.@,
teceri le pensie peofiu linili de vasta, schimbrri de stad de invalidnoq modificnri nuhd
de umali, revizuiri din oliciu ale drcpluilor d€ pensie, elc.:

3. solutionedt cerai de acordadnodincm d€ pensii de sericiu o alte dEplui prevnzute

4, !6ilicl exht nla la do$ a cercrii ii a tuturcr documenlelor psezule de lege:

5, @lizeu d docm€nrele din dos sub speclul lesalilatii !i coectiludinii enileii aceslora;

6, slabileg. voMtia la pensie/indemiu tie confom lesii, precm $ data de la @e se

acordrnodi,icd drepldle;
7, colaboEdi cu Dicctia economicr, evidenl, co.rribuabili, in rcderca stabilini $asiului de

corizm $i a conhibuliei d.lusei
8, intodue complel ti corecl ,n aplicalia inlomatics. datele din dos necesre

stlbiliriihodifi cfu ii drelruilori
9, in vedeea calculrdi/modificarii co@te a drepluilor, utilirzn in mod coEspu.rtor

l0.listeazd deizia, buletinul de calcul, alte docunente i**e. dupa caa verjrci
o?crirud r ed prclLrri' darelol,i em'rerii docmenrelor:

I L redacteMd adree de cor€spondenlt, in vede@ complelsrii dosrului de pensiomrc, dE, e

12, colaboE@ cu @mpanimentul infomtia .videnla mnrribaubili in v€de@ compleurii
doselui cu adderlnteb pnvind sragiul de coliae rcalizar dupa dara de 01 .04.2001 :

I L in situaiile p@vrzute de leg€, pcededd la susp€ndma plalii peNi€i sau inceldea rc€sleia

!i eftit€ dsizii corespmzilotre;
14, ldlica !i enile decizie penlru dosmle v€nit€ prin trmsf€r din alle judele, i. vedrea

punerii ln plala, potrivit legii ti pmcedurii CNPPi

15, lerifica docunenlele 9i mile decizii, in cdul ceierilor de nodilicm nume, rutore sau

16. conslituie debite in condiliile le8ii 9i emile decizii i. acest s@p;



17. mare$e $aden1arulp vind peGiih de copiimariri sotiiumale pentru 6lui..nite,
dupn cc, decizii dc modincac, suspendae sau ince a drcpruritor de pensie 9i concxcazi
la dosml de uma!, Enul, atleveintEle d. elev/studenli

I 8. lmir€ile borderouile transmi* de mmisia de expenizde nedicaln, pnvind nepre&ntdlile
la lemeoele de revizuirc ti enneea deiziilor de suspendtre sau sistde a dr€pluilor de
pemie de invalidilalei

19. intocme$e i.ompleten Regislol decizid. pe qlesoiide lufrri, cu loate datele neceke
idmtifi ctuii tituldilo! de pensiej

20. predi l! adivA, pe baz, d€ smnfurA, t@te dos el€ de pmsii 9i alte documenle ce necesiE

21. veincn dosaele de pensii, in caal Eclmaliilor ti lnbcnette documentafia de solulio.mi
22. veriflca ti testead plosramele inlomadce ulilizate in slabiliH sau modircd.a depturilor

21. col$oreazi cu cohisiile olganizie pentru acordma de indemniadi in ba unor lesi

24. intocne$e li mtueile *ad€nlml d(lantiilor pssoaneld qre beneficiun de pEv.derile
Legii recuno inlei lali de €rcii-maniri $i luptatorii cde au conlribuit la victoria Revoluliei
Dnane din decembrie 1989 nr.l4l12004:

25.lBnsmile compartinentului plali prsl4ii documentalia n4*ed puerii ln plalr ti achitarii
dEpluilor de pensie. pe.sie de sfliciu ti o drepturilor prcvtuute d€ legi specialei

26. asisud i.fomtizaE. acrivil4ilor proprii, .onfom slratesiei CNPP;
27. umtuege d xlnsnire lubd nodul de ealizde a indicatorilor:
28. pEdn h lemen, pe bazl de bordeou. la resnlsturn, roare deciziile emise la nilelul

29. indeplinerte 9i ahe oftibulii lr.vAzure de dispozitiile lesale in visode san stabilite de

dnedorul execuriv adjunci al Dieciei srabilni g pEIi pEstalii, ori de dircctotul executiv,
din domeniul sru de activilale,

In domeniul pensiilor lnr.rn.tion.le
1. asisurd aplicrea pEvedeilor regulaientelor euopene de coordonce a sht€neloi dc

*cuntale sociah d al€ acordurilor bilaterale de secu tate socilE h care Roma.ia este

oa1e. il doTe| d pens.r lory al dj nuaElor de deec.
2. panicip, la acliuni cu .deler na$onal si intemJional, in legetur, cu specte r.feribde la

l.Chlalia intemalionala in domeniul secuitstii ecial€ i. ceea ce privege acordar! ti plata
pensiilor ri ajuto&lor de decesr

l. solulioneaa, i. colabom cu alte instiluli !i autorillli din Ronania !i stdinstate, psblene
puctuale vizand aplicrea r€sulm€nleloi eumpene de c@.don@ a sis&nelor de s*u ale
sociala, in domeniul pens iilor si .jutode lor de de. esi

4. eolizeea !i respunde, la sesizdri, per4ii.tc., ref*il@e la nodul de aplicare a dispozitiilor
tgulane elor europene ti acordud bilaterale i. doneniul coordon rii sislenelor de

secuitate sciah in cee @ privegle eorildea !i plata pensiilo! !i ajulo{elor de dresr
5. &lulizeaza periodic rapoane, chestionare ti situa$i slalhlice rcferil@re la activilalea de

aplicare a Egulmentelor euNpde de coordonaE a sislenelor de secuikt€ $cialt si a
acorduilor bilalerale de seurilate $ciah la carc Romania 6tc parre. in dom.niul pmsiilor

!i ajuto0elor de decesl

6. colabore-5 cu i.sritutii de asigurdri $ciale dib srrlinatat€. prccm 9i cu oremizalii
inlemationale, p€ linia docment&ii, a schimburilor de exDenotA si de i.foft4ii reciprcce,



in vederea aplic5rii legislaiei intemalionale in dohniul scuiltlii sociale in ceea ce

pive$e acorddea ii plala pensiilor 9i ajul@lor de decesl

?, solulio.ear, in colaboi{e cu alle i6dru}ii Si auloriiati din Romania $i $aindlale, problene

pDctuale vizard aplicea prcvedelilor instunotelo! iundhe bilaterale in doneniul

suililii s@iale la cde Ron6nia esle pane:

8. indnma pesMele fizice crrcla le revin dEpturi ti obligalii, ce d€cus din rcsdmentele
empene de coodonre a sistenelor d€ secuilale $cial6 !i din @rduile bilal@le de

ecuirare s@iala la cd Ronenia este p e:

9. complelea, fomuldele de heitur, in aplicaM egulmol€lor eurcpene de coordo@e a

sislenelor de seurilale sociaE !i a acordurilot bilatnle de secunble sociald la c&e

lO. inteprinde demeNri neesre in vedetea slabilirii, pElii !i ne.linerii in daln a dEplulor
d€ pensie idemalionald acordale in lplicaea r.gulme.telor empe.e d. coordo.@ !
sistemelor de scuillte $.jali !i a amduilor bilal@le de s4uiate sociall la cd€

11. colaboreud cu comisiile orsEniare penltu acordm! de indemnialii in baa u.or hgi

12. colaboreda cu companimenlul plsli p@slalii in vedetE puoaii ln plal5, achilfii,
suspendtrii, lnceldrii dEpluilor de pensie ti a ajutoarclor de decesl

ll,indeplinege si aLe alributii prcvtzule de dispoziliile legale ln vieod. sau stabilite de

conducerea CNPP, a dnectorul executiv adjunct al Di6tiei slabiliii si Pldli p6t lii, on de

dieclorul ex€culiv, din domeniulsrn de acivnaE

COMPARTIMENTUL PLATI PRESTATII SI R.ELATII PUBLICE
Art.2E Atribulii pincipale:

l. lolocn ge evid€nla necesard pu.erii l. plat adr€plurilorde pensie de asigulri sociale $ a

depluilor pEva^t€ de lesi speci.le Cnscn€ri noi, dose venit din rasfd. Elu&i in

2. lnrocme$e nlele de evidenla dalnic, a drcpturilor de asigurrn social. si a dEptuilor
srabilite p€ boza de legi speciale, a smelor inqste necu!@il cu litln dc pr€slalii $ciale,
precum $i a oblis4iilor be.eficislloi de pensii cfie ie4e inslilulji; op.M2, once

modii.d. in cu rmul dreptu lor, dltele de idenlificre a be.eficidilor $ modalilalea de

l. €fectuqzn nmsferul dosaEloi la ahe cas telilo ale de pssii, confom prcceduii stabilite

l asijiurr, prin inlemediul {livirilii gltiteelor dc rela$i cu publicul, inteaga actiln.ie de

pElure, veriliue ti lnegistrtre a c.Erilor, dosarelor, solicilrrilor elcr

6isud respeclea progmnlui dc lucru cu publi.ul, slabiln co.fom PEvedeilor legale in
viso e, dispozitiilor conducerli CNPPi

ine evidenla cercrilor pensiondilor carc solicit, Plata drelunlor prin conturi cumt€ sau

.ontun de csd d€scbise la alle inslituiile becre cu cre CN?P a incheilt convenlii 9i

comu.ica. prin cJP Tulea. conruile la CNPP:

,. infomeu, beneicidii d€ peNii sau alle dreplui stabilit€ in be lesilor speciale, la nivel

€riroiial de posibilitatea efectufii plstiiperuiilor 9i a ahor dEpluri de asigurtn $ciale. pnn
c.nturi 6,ncsre su de cdd:

8. asiguri cxponul pEsta$ilo!, in condiliile legii si convenliilor incheiale in &est scop; de

6emenea, sesi6.ea2l problmatiq r€tururilor !i line evidenla smelor Elumatel



9. inlocme$e hbelek cu medatele pogale Etinute de 1a Dlati si mareste intra@ in
contuile pmprii adt ! smelo. afeat€ acesior mmdab, c6t !i a celor af@nlc mmdarelor

I0. oalizwA, lur, cauzele neachit rii dreprurilo! $i ia mrsui de suspendare su inceHe a

I L organizeuA qidenla lalodelor de peBie rcstituite lunr d€ posEj
12. pnherre, verific, ti infii.1€u, titluile executo.ii $i inslituie poplirj. in col€t€ legrle. 6upla

diepturilor de aigul,ri sociale, in qzul in Ee teiele pe^oane cer ex{uhe4
13.1ine elide4a mlitica, p€ fiecare d€bitor in pane. a debnelor di. peosii !i altor drcpturi de

sigul.ri sciah la bugetul sigurlrilor $ciale de stat !i bugetul de srari
14. rccupe@ea sumelor incdate necuvenit cu litlu de preslalii sociale, in situaga in ce

debilorul esre benellciml uei pensii sau de drcpturi stabilile in be lesilor speciale;
15. vireazn lubr te4ilo! sunele rqinule, in calitate de te4 poprilr
t 6. line evidenP b€.eficitrilor de frcililali privind reduceea costului lresponului D!61. fluvial

17. colaboEazn h tundamenlrea prcietului bugetului asisurfilor sociale, busetului de stat,
precum !i pmtru l.tocmiEa contului d€ execuie !i a bilantuluil

I 8. gestioneazd bua de dale a peBionrilor sistemului public de pensii !j a benefici ilor de
dreptui prev&ute de legi speciolei

19, hansmite la CNPP nodifictuile inteNane tu silulia peffionrilor 9i a beneficidilor ,le
dEpturi srabihe ln bod unor lesi spdale, prio filieele de modincrri lu@e tiboderou
de comunicrri, in ve,lerca adminhmrii d geslionaii belor cnrdle de date de plata a
pensiilor din shtenul public, a allor depturi pEvdzute de legi sleciste !i a dEpturilor
velemiloi de razboi. cd€ * srabilesc Si se plitesc de CJP TDlcea:

20. verificd $i coftcteazn, dupa cu, elcctudea indexd lor sau major.rilor ge.e6le a dEpluritor
beneficiarilor sis&nului public d€ pensii. a drpbrilor benetciarilor prevrzute de lesi
spsiale si a dreptuilor velemilor de rrzboi. aflali in evidenla CJP Tulceai

21, teshea prccedurilor soiiw!re - modulele necesar la nivelul caselor teritoriale de !€.sii
peDtru a'lninislrdea ti sesliomEa bazelor de date de phtn a pensiilor din sislenul public ti
a ahor drellu pEvezute de leei speiale, pe baza netodologiilor rrusmise de cnlre
directiile de sp€cialitate ale CNPP.i

22. verilici ri coEcteazr, dupa cu! aplicaEa pm*dunlor softMe de veificare a coerenl.i
datlor din barle de date de platapensiilordin sisremulpublic ri a anor drcpturi prcvrzure
de leEi spaiale !i,le prev€nnc. lraudelori

21. verific, !i coEcleazn. dup, cu, aplicdea proceduri softwm de veiicae d conlrct a
identildlii !i sErii benenci&ilor de leosii din sGtemul public !i alle dreprui pEvnzule de
legi specisle, in ba2a dalelor fumiute de Centrul Nalional de Adninistrm a Bdelor de
Daie privind Evidenta PNdelor, in veder€a pevenirii iisudelorl

24.asigurd rcalizdea Eevederilor conventiilor de achitaE a pensiilor !i a altor drepturi de
prcteclie s@i!lr, inch€iare de CNPP ti Minhterul Mucii si Solidarihdi Socille cu
pr€slalorii seryiciilor de achilm a dieptu lor, in dom€niul seu de acrilirater

25.lresnire dneiilor de specialiate din CNPP prcpuneri 9i solulii tehnice, in vederea
Efleclsrii acc$oD i. posmele, aplicalii de plau a dEpllritor de pensii 9i a altor dEpturi
de asiglrrri sociale sau prevrzule de lesi speialei

26. panicipd laellboEernodficma fomatelorcontinutului docm€.teloi de plara a pensiilor

t a ahor drep$i previat€ de lcgi specialei



27. ulMe$le periodic compatibihatea dintE diferitele tipuri de pensii su pestltii, p@um 9i

dintre acest€a ii saldiu:
2E.lntocme$e situlia prirind phlile ef@tualo pentro drepuile de pesi., ldele po$lle li

folo6ele n€cuvenile. in cuul debil€lor constatate;

29. stabile$e ti pldte$le ojulo*le de deces peniru Pensiondi, digurai 9i penlru mdbrii de

fmilie afla1i ln ihftelirera cs1o6;
30. intocielre lislele cu smele.eesde &hiliiii drcpnnilor de peNii ti a celor sinilale

ll.lntocme$€ lislele cu sunele Ep@ftand contribulia de digurdri de snnItale, impozitul

calculal suprE peosiilor !i contravalo@ abonmotclor t€l€fonice pom beneficieii Legii

tr.,t4ll994. Decretului - lege r. I l8/1990. tpublical ti ai Legii tr.1892000;

12, verinc, coEditudine. dalelor prcluale 5i 5p[cn via de contml financid pavenliv in

ved*a punerii in platal

33. asisurn infomatirea acliviGlilo! poprii, confom slmi€siei CNPP ;

34. indeplinetle rlle aldbuJii pEvazute de dispo2iliile leSale in vigoe eu siabilile de

dieclorul exeuti! adjuncl al Dire4iei $abiliri ti pla, pEslatii, on de dieclorul ex4uli!,
din domeniul siu de activilale.

COMPARTIMENTUL EXPERTIZA MDDICALi
afl.29 Acriviratea ..l.l.i teritorirl€ de €lp€nizn nedi..U est€ slruclualn pe doui

nivele, dupl cum umer?-4|
I. Cooparlih€ntut d. experlizt nedicrL re lol de c@rdo@tor al sbinelelor nedicale _

Ahibulii pincipale exetilale:
1. malizeu n $ cenkdliaazs so licit ril€ de prelunsie a concediului m.dical pesle I 8 3 nb, in

cuul peMmelor rcuperabile, imint€az! propunerib cnte INEMRCMi
2. coodone,zr, lndimd !i contoleazn i eag! activiiare dc expertiznmedical, din slbordi.e

ri6rsu'ddpl'.rerlegL.",iei$nomelor lehntreinvrgom:
3. cedralirazd ii daliazd evolulia norbidiiaii cu io@pacitatc t€mpoErn de mucn de

dmli !i invaliditate din redroriul

4. elabor@ studii 9i elecrueur cereEri priviod lenoE.nul de invalidilale ri cauale

.cesruia, in vedeEa adopltuii mrsurilor d€ pEvenire li Buperae a capacililii de mucr;
5, lnlocmegle situaliile stalislice solicikte de conducerea CrP Tulea, INEMRCM, CNPP;

o. drigura lom eaporAional6conunJr r p.'.oraldlui:
?. asigur, infomaliaea activnelilor poprii, confom ssaleei€i CNPP.

II. Crblnetuld. expenizn nedicdt recupemre, crpr.illlii de nulcI

l. avizeoza pElungiea concediului medical pesle 90 zile, peste 6 luni pina la un @. peste I e
plnA la I m $i 6 lui, pentru situatiile pevrzuie de lege l. pmpunerea nedicului cuBnlr

2. prezi n nedicului de expeniz, m€dicald ti EcupeEe a capaciuJii de mmc, solicnnrile de

avie s concediului medical pest€ 183 zile, pentu dali@. cenlrolizde ti lrinit€rc crne

3. avizelza Btuceiea linpului de lucru cu % din duEt! nomau, la propmerea medicului

4, avizea, pros@ul individul de rcupe@ 9i slabihste duEta lratmentului balnea(I5
zlzile)j

5, exei.oz, slicilmlii pasiei de invalidilale, confMti stam clinic, cu diagnosticul !i
emile daizia nedicals asupra €pacitnlii de hunca;



6. efecluaezi revi2uirea medhali a peisionarilor de iilalidihrej
7 dispune cfeduara inve$isatiilor sociale in situaliilc impue de lescj
8. panicip, Ia into.miH prcsrmului de Ecuperm 9i umrrtge oplicaru acetuia penlru

euperarea capacilrtii de munc6 a pensio.dilor de invaliditate din evidotsl
9. srabile$€ prcgrmul individual de recupe@ pentN recupe@ea capacil{lii de muci p.om

asiglnlii cae au suferit aeidenle de hucr eu boli pofesionalei
10. umire$e !i verircd hodul in ce sieualii mper, prcgr@ele de ecupsdc a mpacitAfi

I L popune supodaEa dreptului la pesiatii de asigurdii peotru accid€nte de nunce ri boli
profesiomle. in cuul in ce asigurqii nu respecli su nu umeazA progrmul individual de

12. lnlocne$€ siruliile slad$ice solicitate de conduceEa CJP Tulcea, de INEMRCM !i CNppi
13.indepline$e orice alte atribulii spsifice activitrlii d. experrizd nedic.lr, tn limitele

compelenlelor profesionale lrevizute de dispoziliile lesat€ in vigoar sau slabilite de
diMtolul executiv adju.ct al DiEcliei slabiliri ii pleli pEstalii. ori de dircctorut execuriv,
din doneniul sdu de activnate

DTSPOZITTI TINALE

An.30 in tunclie de orediaea stabilitd la nivelul cdei lenbriale de lmsii, direcbrii
execulivi por face rcdistibuiri de atributii intre conpaninenrele (sryicii, biroui) di. olg isma

Arr3l Dnedorii executivi vor sisuE actualiz&a fiFlo! de posl. confom prvederilor
pEzenlului Regulahenl de orsei@ ti funcionde.

Art 32 DiEctorul ex.culiv, dir.lorii executivi ldiuncti !i seffi de
sNiciu/biou conpa:rimenle rdspund pmrru.ftspectar€a prclederilor prercntului Resulme.t
de organizm ti nhcgomE, in condiliile legii,

Afl.33 Percntul Regulament esle aprobat prin decizie de DiEclorul Ex€culiv al Csei
Judetehe de Pemii Tulcea.

Art34 NeEsp€ctdea prvederilor Resulm€.tului pnvind Orseima si Functioturca
CNPP ar6ge aplicarca lomelor de *spundere prvdzule de O.U.c. r57l20r9 pivind Codul
Adninishtiv. .u moditc,rile Si complet rile uhrio-e. sau, dupn caz, de l€gea nr. 53 / 2OO3

Codul tru.cii. rcpublicat , c u modificrril e $i conp letrri le utrnoaE.
An3s I.lreg per$nalul din cadrul Casei Ju'leJene de Pensii Tulcea rispu.de de asisurma

secuitdtii ii con,lden$alilitii d.telo! prelucrate in exercitasa atribuliilo! confom Regulameolului


